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Objetivo General de la Red para el 2025

Ejecutar actividades presenciales e híbridas en la Red de Servicio Social y Prácticas 
Profesionales, implementando medidas y acciones que fortalezcan la participación de la 
comunidad estudiantil, con el fin de retomar y reforzar las actividades en materia de 
Servicio Social y Prácticas y/o Residencias Profesionales, promoviendo el intercambio 
de conocimientos y buenas prácticas que enriquezcan la formación integral de los 
estudiantes y su vinculación con el entorno social y profesional.



Objetivos Específicos
�Desarrollar un programa de capacitación para los responsables de servicio social, prácticas o estancias 
profesionales de las IES que integran la Red, con la finalidad de que se fortalezca la concientización de los 
estudiantes sobre la importancia del servicio social y las prácticas profesionales, fomentando así su 
participación activa.
�Organizar talleres y seminarios que aborden temas relevantes para el Servicio Social y las Prácticas 
Profesionales, con el objetivo de mejorar las habilidades y competencias de los estudiantes.
�Organizar foros o mesas redondas donde los estudiantes puedan compartir sus experiencias y aprendizajes 
adquiridos durante su Servicio Social y Prácticas, promoviendo un ambiente de aprendizaje colaborativo.
�Establecer alianzas con organizaciones o instituciones que ofrezcan oportunidades de Servicio Social y 
Prácticas Profesionales, facilitando así el acceso de los estudiantes a estas experiencias.



Líneas de Acción
▪ Desarrollo de un Programa de Capacitación:
o Impartir una conferencia o taller  que incluya tópicos  sobre la importancia del servicio social y las 

prácticas profesionales, dirigido a los estudiantes.
o Realizar sesiones de capacitación interactivas que incluyan estudios de caso y testimonios de 

exalumnos y responsables de los programas de servicio social.
▪ Organización del Foro Regional de Servicio Social y Prácticas Profesionales:

Invitar a expertos y profesionales del área para que compartan sus conocimientos y experiencias.
o Invitar a los estudiantes con la finalidad de que puedan presentar sus experiencias y aprendizajes.
o Fomentar un ambiente de diálogo abierto, donde se puedan discutir desafíos y soluciones.
o Transmisión del Foro y compartir las sesiones y/o conferencias  en plataformas digitales.



▪ Establecimiento de Alianzas estratégicas para el desarrollo de servicio social y 
prácticas profesionales. 

o Investigar y contactar organizaciones que ofrezcan oportunidades de servicio 
social y prácticas profesionales.

o Crear un directorio de estas oportunidades y compartirlo con los representantes 
de las IES integrantes de la Red.

o Organizar networking donde los estudiantes puedan interactuar directamente con 
representantes de estas organizaciones.



Productos esperados

� Minutas de las sesiones realizadas.
� Planes de trabajo de cada una de las comisiones de la Red.
� Documentos o imágenes de los eventos o convocatorias atendidas.
� Memoria del Foro Regional de Servicio Social de la Red, Región Centro Sur.



Calendario y sedes de las reuniones de la Red 2025
Sesión Fecha propuesta Formato Sede

LIII Sesión Ordinaria. 27 de Marzo Presencial
Benemérita Universidad 
Autónoma de Puebla.

LIV Sesión Ordinaria. 27-28 de Junio Presencial
Universidad Tecnológica 
de Tecámac

Foro Regional de la Red de 
Servicio Social y Prácticas 
Profesionales.

Octubre/noviembre Mixto
 Por definir 

LV Sesión Ordinaria. 27-31 de Octubre o
10-14 de Noviembre Presencial

Puede ser la misma sede 
de la sesión.



GRACIAS


